
เนื้อหานี้มิได้ ถูกสร้ างขึ้นหรือรับรองโดย Google - ข้ อกำหนดในการให้ บริการ - นโยบายความเป็ นส่วนตัว

Does this form look suspicious? รายงาน

คำสั่งแต่งตั้ งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรม
จริยธรรมของหน่วยงาน แผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานใน
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2568 และลิงก์การดำเนินการชมรม
จริยธรรมบนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน
แบบฟอร์ม คำสั่งแต่งตั้ งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน แผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหาร
ส่วนภูมิภาค ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2568 และลิงก์การดำเนินการชมรมจริยธรรมบนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน นี้ไม่รับคำตอบแล้ ว
โปรดลองติดต่อเจ้ าของแบบฟอร์ม หากคิดว่าเกิดความผิดพลาด

 ฟอร์ม

https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeMSr_zp4JIHU-1xLDXN_q6tmGwR3G-5tEmIc_b4bshpdZhiw/reportabuse
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms


รายงานการด าเนินงาน รอบ 6 
เดือน  (1 ต.ค. 67 -  30 มี.ค. 68)

รายงานการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน  
   (1 เม.ย. 68 - 30 ก.ย. 68)

แบบฟอร์มท่ี 2 แบบรายงานผล
การด าเนินการ ฯ

แบบฟอร์มท่ี 2 แบบรายงานผล
การด าเนินการ ฯ

ล าดับ หมายเหตุ

ข้อมูล ณ วันท่ี 15 พฤศจิกำยน 2567 เวลำ 20.30 น. 
             เคร่ืองหมำย P  หมำยถึง ส่งแล้ว
             เคร่ืองหมำย T  หมำยถึง ยังไม่ได้ส่ง

ติดตามการด าเนินงานชมรมจริยธรรม ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เขตสุขภาพท่ี 7

ค าส่ังแต่งต้ังคณะท างาน
ขับเคล่ือนชมรมจริยธรรม

แบบฟอร์มท่ี 1 แผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมของชมรม

จริยธรรม
ส่วนราชการ

46.37 โรงพยำบำลอำจสำมำรถ P P T T 2

46.38 โรงพยำบำลเชียงขวัญ P P T T 2

46.39 โรงพยำบำลทุ่งเขำหลวง P P T T 2

46.40 โรงพยำบำลหนองฮี P P T T 2

P 144 139 0 0 รวมเขต 7
T 11 11 158 158

คิดเป็นร้อยละ (%) 91.14 87.97 0.00 0.00
155


